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KARTA OCENY KANDYDATA

Nr akredytacji: 2025-1-PL01-KA120-SCH-000381279
Nr projektu: 2026-1-PL01-KA121-SCH-000430739

I. DANE KANDYDATA
........................................................................................................

Klasa ................................................
........................................................................................................
........................................................................................................

II. OCENA KANDYDATA ZESTAWIENIE
Lp. Kryterium Sposób oceny Maks.

pkt
Przyznane

pkt
1 Motywacja do 10

2 Zadanie rekrutacyjne 10

3 Zachowanie Wzorowe 5; bardzo dobre 4; dobre 3; poprawne 
1; nieodpowiednie/naganne 0.

5

4 Predyspozycje do O
5.

10

5 SU, wolontariat, konkursy, projekty, wydarzenia, 10

6
/ mniejsze szanse

5

RAZEM 50

maks. 10 pkt
Element oceny Maks. pkt Przyznane pkt

2 ........
2 ........
2 ........



                                                                                                                            

2
     

2 ........
2 ........

RAZEM 10 ........ / 10

IV. OCENA ZADANIA REKRUTACYJNEGO maks. 10 pkt
Temat / rodzaj zadania: ................................................................................................................................................

Element oceny Maks. pkt Przyznane pkt
2 ........
2 ........
2 ........
2 ........
2 ........

RAZEM 10 ........ / 10

V. maks. 10 pkt

A maks. 5 pkt

Opis Pkt
5

Odpowiedzialny i terminowy; sporadycznie wymaga przypomnienia. 4

przypominania.
3

1 2
0

Przyznane punkty: ........ / 5

B maks. 5 pkt

Opis Pkt

sytuacjach.
5

4
3

1 2
0

Przyznane punkty: ........ / 5

RAZEM predyspozycje: ........ / 10 pkt

- maks. 10 pkt

Opis Pkt

B 9-10

D . 7-8
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Umiarkowane 5-6

3-4

1-2

0

maks. 5 pkt

0 pkt 
1 2 pkt 
3 4 pkt 
5 pkt 

Przyznane punkty: ........ / 5

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

50 pkt

...............

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

Funkcja Podpis

lub przedstawiciel
Koordynator programu Erasmus+

dotyczy
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: ........................................................


