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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.

Regulamin okresla zasady rekrutacji uczniow do udzialu w zagranicznych mobilnosciach edukacyjnych
realizowanych w ramach Akredytacji programu Erasmus+ w sektorze Edukacja Szkolna,

nr projektu 2026-1-PL01-KA121-SCH-000430739.

Projekt w ramach przyznanej akredytacji realizowany jest w okresie od 1 czerwca 2026 r. do 31 sierpnia 2027 r.
Projekt przewiduje mobilnosci uczniéw do krajow partnerskich, w szczegoélnosci do Whoch, Norwegii i Francji.
Liczba uczestnikow, terminy, miejsca i szczegdtowy program poszczegdlnych mobilnosci sa kazdorazowo
okreslane przez szkole zgodnie z warunkami realizacji projektu.

Projekt skierowany jest do uczniéw klas 1-3 X Liceum Ogdlnoksztalcacego Dwujezycznego w Gdansku,
spetniajacych warunki udziatu okre$lone w niniejszym Regulaminie.

Jezykiem roboczym mobilnosci jest jezyk angielski, chyba ze specyfika danej mobilnosci przewiduje
dodatkowo wykorzystanie innych jezykow.

Udzial w mobilnosci jest dobrowolny. Mobilnos¢ jest finansowana ze srodkow programu Erasmus+ zgodnie z
zasadami finansowania projektu. Szczegdtowy zakres swiadczen pokrywanych z grantu jest przekazywany
uczestnikom i ich rodzicom/opiekunom prawnym przed wyjazdem. Uczestnik moze by¢ zobowiazany do
posiadania srodkow na prywatne wydatki nieobjete finansowaniem projektu.

Proces rekrutacji prowadzony jest w sposob przejrzysty, sprawiedliwy, wilaczajacy i udokumentowany, z
poszanowaniem zasady rownego traktowania kandydatow.

II. CELE PROJEKTU I MOBILNOSCI

1.

Nownkw

I11.

Iv.

1.

Zaangazowanie spotecznosci szkolnej w aktywne i $wiadome uczestnictwo w zyciu demokratycznym i
obywatelskim oraz podnoszenie wiedzy o Unii Europejskie;j.

Wiaczanie réznych grup uczniéw, w szczegolnosci osob ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz osob z
mniejszymi szansami, w dziatania szkoty.

Podnoszenie kompetencji jezykowych ucznidw, zwlaszcza w jezyku angielskim.

Promowanie nowatorskich metod nauczania i uczenia si¢ oraz wzmacnianie motywacji do nauki.

Poznawanie réznorodnosci kultur, jezykow i wartosci europejskich.

Rozwijanie wspotpracy miedzynarodowej i kompetencji migdzykulturowych.

Wspieranie rozwoju uczniow w kierunku §wiadomego i aktywnego obywatelstwa europejskiego.

ZASADY NABORU I OBOWIAZKI KANDYDATOW

Informacja o naborze do danej mobilnosci jest przekazywana uczniom w sposob przyjety w szkole. Informacja
zawiera co najmniej termin skladania zgloszen, liczbg dostgpnych miejsc, przewidywany termin i kierunek
mobilnosci oraz kryteria rekrutacji.

Kandydat wypelia formularz/ankiete zgloszeniowa zawierajaca pisemne uzasadnienie checi udzialu w
mobilnosci.

Kandydat wykonuje zadanie rekrutacyjne wskazane przez koordynatora, np. prezentacje dotyczaca tematyki
mobilnosci, materiat o szkole i regionie, przewodnik, materiat promocyjny lub inne zadanie zwigzane z celami
projektu.

Kandydat dostarcza w terminie wskazanym przez koordynatora wymagane zgody i oswiadczenia, w tym zgode
rodzicow/opiekunéw prawnych na udzial w procesie rekrutacji i mobilnosci oraz dokumenty dotyczace
przetwarzania danych osobowych i wizerunku — w zakresie wymaganym przepisami i dokumentacja projektu.
Kandydat zobowiazuje si¢ do rzetelnego i terminowego wykonywania zadan projektowych oraz do udziatu w
dziataniach przygotowawczych.

ZASADY ROWNYCH SZANS I WEACZENIA

Rekrutacja odbywa si¢ z poszanowaniem zasady réwnego traktowania. Nie dopuszcza si¢ dyskryminacji
kandydatéw ze wzgledu na ple¢, niepetnosprawnos¢, specjalne potrzeby edukacyjne, sytuacje zdrowotna,
spoteczng lub ekonomiczna, pochodzenie, narodowo$¢, wyznanie ani inne cechy prawnie chronione.
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W procesie rekrutacji uwzglednia si¢ zasade wiaczenia i réznorodnosci programu Erasmus+ oraz mozliwos¢
udzialu 0séb z mniejszymi szansami, w szczegolnosci uczniéw napotykajacych bariery edukacyjne, spoleczne,
ekonomiczne, zdrowotne, geograficzne lub inne bariery utrudniajace udziat w mobilnosci migdzynarodowe;j.
Informacje dotyczace szczegoélnych potrzeb kandydata sa wykorzystywane wylacznie w zakresie niezbgdnym do
zapewnienia rownego dostepu, odpowiedniego wsparcia i bezpiecznej organizacji mobilnosci.

Szkota, w granicach mozliwosci organizacyjnych i finansowych projektu, podejmuje dziatania umozliwiajace
uczestnictwo osobom wymagajacym dodatkowego wsparcia.

V. KRYTERIA REKRUTACJI I PUNKTACJA

Do

udziatu w rekrutacji moze przystapi¢ uczen klas 1-3 liceum, ktéry spetnia wymagania okreslone dla danej

mobilnosci. Kandydat musi posiada¢ wazny document tozsamosci uprawniajacy do podrdézy zagranicznej. Kandydat
wypeia formularz/ankiet¢ zgltoszeniowa wraz z uzasadnieniem checi udziatu (zatacznik 1).

Zespot rekrutacyjny dokonuje oceny kandydata, biorac pod uwage spetnienie ponizszych kryteriow.

Lp. | Kryterium Sposob oceny Maks. pkt
| Motywacja do udzialu w mobilnosci Iflsgmne u'z,asadme?m'e (zalaczplk 1): zgodn'(?sc z celami mobllposc1, 10
$Swiadomos¢ korzysci edukacyjnych, gotowos¢ do aktywnego udziatu.
) Zadanie rekrutacyjne TermanW(?src., zgodnos¢ z polecen}em, zgangazow'anle, samodzielnos¢, 10
atrakcyjnos$¢ i przydatnos¢ dla celow projektu.
3 Zachowanie Wzorowe' - .5; bardzo dobre — 4; dobre — 3; poprawne — 2; 5
nieodpowiednie - 1; naganne — 0.
4 Predyspozycie do mobilnosci Odpowled21aln0§?, pun!(ytqalnos'c i samodyscyplina 0-5; 10
komunikatywnos¢, otwarto$¢ 1 wspolpraca 0-5.
Aktywnos¢ w  SU, wolontariacie, konkursach, projektach,
5 Zaangazowanie w zycie szkolne i | reprezentowaniu szkoly, zajeciach pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych 10
aktywnosci pozaszkolne oraz innych inicjatywach — oceniana jako$ciowo, z uwzglednieniem
dostgpnych uczniowi mozliwosci.
. . .. Uwzglednienie udokumentowanych Iub znanych szkole barier
Kryterium wlaczenia / mniejsze S . S .
6 szanse mogacych ogranicza¢ dostep ucznia do mobilnosci; ocena stuzy | 5
wyrownywaniu szans, a nie automatycznej kwalifikacji.
RAZEM 50
Oceny w kryteriach wymagajacych oceny jakosciowej dokonuje Zespdt Rekrutacyjny na podstawie jednolitej karty

oceny stosowanej wobec wszystkich kandydatow. W razie potrzeby Zespdt moze zasiegna¢ opinii wychowawcy i
nauczycieli uczacych kandydata.

VI
1.

ZESPOL REKRUTACYJNY

Rekrutacje przeprowadza Zespot Rekrutacyjny powolany przez Dyrektora Szkoty, liczacy co najmniej 3 osoby,
w szczegblnosci: Dyrektora Szkoty lub jego przedstawiciela, koordynatora Erasmus+ oraz nauczyciela
zaangazowanego w realizacje projektu.

Cztonek Zespotu pozostajacy z kandydatem w relacji mogacej budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
bezstronnosci powinien wylaczy¢€ si¢ z oceny tego kandydata.

Z przebiegu rekrutacji sporzadza sie protokol zawierajacy co najmniej sklad Zespotu, liczbe kandydatow,
wyniki punktowe oraz liste 0s6b zakwalifikowanych i liste rezerwowa.

Dokumentacja rekrutacji jest przechowywana zgodnie z zasadami obowiazujacymi w szkole oraz wymaganiami
programu Erasmus+.

VII. WYNIKI REKRUTACJI I LISTA REZERWOWA

1.

Na podstawie tacznej liczby punktéw Zespdt Rekrutacyjny tworzy liste osob zakwalifikowanych oraz listg
rezerwowa w kolejnosci uzyskanych wynikow.

Wyniki sg przekazywane kandydatom w sposob przyjety w szkole, z zachowaniem zasad ochrony danych
osobowych.
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Kandydat lub jego rodzic/opiekun prawny ma prawo uzyska¢ informacj¢ o liczbie punktéow przyznanych
kandydatowi w poszczegdlnych kryteriach.

W przypadku uzyskania przez kandydatéw takiej samej liczby punktéw na miejscu decydujacym o
zakwalifikowaniu, kolejno bierze sie pod uwage: wyzsza liczbg punktow za motywacje, nastgpnie za jakos¢ i
terminowo$¢ zadan projektowych, a nastgpnie kryterium wlaczenia. Jezeli nadal nie mozna rozstrzygnaé
wyniku, Zespdt przeprowadza udokumentowane losowanie.

W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej jej miejsce proponuje si¢ kolejnej osobie z listy rezerwowej, o
ile pozwalaja na to warunki organizacyjne danej mobilnosci.

VIII. PROCEDURA ODWOLAWCZA

1.

Kandydat lub jego rodzic/opiekun prawny moze ztozy¢ do Dyrektora Szkoty pisemne odwolanie od wyniku
rekrutacji w terminie 3 dni roboczych od dnia przekazania wynikow.

Odwotanie powinno zawiera¢ uzasadnienie oraz wskazanie kryterium lub elementu postgpowania
rekrutacyjnego, ktorego dotyczy.

Dyrektor Szkoly rozpatruje odwotanie po zapoznaniu si¢ z dokumentacja rekrutacyjna, w terminie 5 dni
roboczych od dnia jego otrzymania.

Osoba, ktdrej ocena jest bezposrednio kwestionowana w odwotaniu, nie uczestniczy w jego rozpatrywaniu.

O wyniku postepowania odwotawczego kandydat oraz jego rodzic/opiekun prawny sg informowani w formie
pisemnej. Rozstrzygnigcie konczy wewnatrzszkolng procedure rekrutacyjng.

. REZYGNACJA Z UDZIALU W MOBILNOSCI

Rezygnacja z udzialu w mobilnosci powinna zosta¢ zgloszona koordynatorowi Erasmus+ niezwlocznie, w
formie pisemnej, wraz z podaniem przyczyny.

W przypadku rezygnacji szkola podejmuje dziatania w celu zakwalifikowania osoby z listy rezerwowe;j.
Ewentualne zasady dotyczace kosztéw powstatych w zwiazku z rezygnacjg okresla dokumentacja zawarta
pomiedzy szkotg a uczestnikiem lub jego rodzicem/opiekunem prawnym, z uwzglednieniem zasad programu
Erasmus+, warunkéw finansowania projektu oraz przyczyn i okolicznosci rezygnacji.

Zdarzenia losowe, choroba lub inne okoliczno$ci niezalezne od uczestnika sg rozpatrywane indywidualnie na
podstawie dostepnej dokumentacji.

X. PRZYGOTOWANIE DO MOBILNOSCI

1.

Uczen zakwalifikowany do mobilnosci jest zobowigzany do udzialu w dziataniach przygotowawczych
organizowanych przez szkote, w szczegdlnosci w przygotowaniu jezykowym, kulturowym, pedagogicznym,
organizacyjnym oraz dotyczacym bezpieczenstwa.

Przed wyjazdem organizowane jest spotkanie informacyjne dla uczestnikow 1 ich rodzicow/opiekunow
prawnych, podczas ktorego przekazywane sg informacje dotyczace podrozy, zakwaterowania, programu, zasad
opieki, ubezpieczenia, kontaktu w sytuacjach naglych i innych kwestii organizacyjnych.

Uczen dostarcza w terminie wskazanym przez koordynatora komplet wymaganych dokumentéw, w
szczegoOlnosci: zgode rodzicéw/opiekundw prawnych na udzial w mobilnosci, wymagane zgody medyczne,
karte informacyjna, kopig EKUZ — jesli jest wymagana, kopi¢ dokumentu tozsamos$ci w zakresie niezbednym do
organizacji podrozy oraz potwierdzenie zapoznania si¢ z Regulaminem.

Jezeli mobilnos¢ przewiduje pobyt u rodziny goszczacej, szkola moze wymaga¢ dodatkowych oswiadczen i
informacji niezbednych do wilasciwej organizacji pobytu.

. ZASADY UCZESTNICTWA W MOBILNOSCI

Uczestnik bierze udziat w mobilnosci wylacznie za pisemna zgoda rodzicéw/opiekunow prawnych.

Uczen zakwalifikowany do mobilnosci jest zobowigzany posiada¢ wazny dokument tozsamosci uprawniajacy
do podrézy zagranicznej najpozniej w terminie wskazanym przez koordynatora, przed organizacja podrozy.
Uczestnik stawia si¢ punktualnie w miejscu i czasie zbiorki wskazanym przez organizatora.
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Rodzice/opiekunowie prawni odpowiadajg za punktualne przybycie ucznia na miejsce zbiorki oraz jego odbidr
po zakonczeniu podrdzy, jezeli organizacja mobilnosci tego wymaga.

Szkola zapewnia uczestnikom odpowiednia organizacje opieki i wsparcia przez caly okres mobilnosci.
Szczegodtowe zasady opieki oraz kontaktu z opiekunami sa przekazywane przed wyjazdem.

W przypadku zakwaterowania u rodziny goszczacej uczestnik jest zobowigzany przestrzega¢ zasad
obowigzujacych w jej domu oraz ustalen organizatorow.

Uczestnik przestrzega zasad bezpieczenstwa, przepiséw porzadkowych, przeciwpozarowych, ruchu drogowego
oraz polecen opiekunow i 0s6b odpowiedzialnych za realizacje programu.

Uczestnik zachowuje sie kulturalnie, dba o dobre imie¢ szkoty i kraju oraz okazuje szacunek osobom
reprezentujagcym inne kultury, religie, $wiatopoglady i przekonania.

Podczas mobilnosci obowigzuje bezwzgledny zakaz spozywania alkoholu, uzywania wyrobow tytoniowych i
nikotynowych, w tym papierosow elektronicznych, oraz posiadania lub uzywania narkotykow i innych
substancji psychoaktywnych.

Uczestnik nie moze samodzielnie oddala¢ si¢ od grupy lub miejsca zakwaterowania bez zgody opiekuna,
zgodnie z zasadami ustalonymi dla danej mobilnosci.

Uczestnik przestrzega ustalonego programu, harmonogramu dnia oraz zasad ciszy nocnej obowigzujacych w
miejscu zakwaterowania.

Uczestnik dba o swdj bagaz, pienigdze, dokumenty i przedmioty wartosciowe. Szkota i opiekunowie nie
odpowiadajg za ich utrate lub uszkodzenie, jezeli nie wynika ono z okolicznosci, za ktére szkota ponosi
odpowiedzialnos¢.

Uczestnik jest zobowigzany dba¢ o mienie i wyposazenie miejsc, w ktorych przebywa. Odpowiedzialnos¢ za
szkody wyrzadzone przez ucznia jest ustalana zgodnie z obowigzujacymi przepisami i okolicznosciami
zdarzenia.

W przypadku choroby, wypadku, zagrozenia bezpieczenstwa lub innej sytuacji nadzwyczajnej uczestnik
niezwlocznie informuje opiekuna.

XII. OBOWIAZKI UCZESTNIKA W TRAKCIE I PO MOBILNOSCI

nhk v

6.

Aktywny udziat w programie edukacyjnym mobilnos$ci oraz realizacja przydzielonych zadan;

wspolpraca z opiekunami, uczestnikami projektu i partnerami zagranicznymi;

rzetelne i terminowe wykonywanie zadan wynikajacych z harmonogramu;

udziat w dziataniach ewaluacyjnych wymaganych przez szkote lub program Erasmus+;

przygotowanie relacji, prezentacji lub innych materiatéw dotyczacych mobilnosci — w jezyku polskim i/lub
angielskim, zgodnie z ustaleniami koordynatora;

udziat w dziataniach upowszechniajacych rezultaty projektu, w terminie i formie uzgodnionej z koordynatorem.

XIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

Regulamin obowigzuje uczestnikow od momentu rozpoczecia procesu rekrutacji w zakresie dotyczacym
rekrutacji, a zasady udzialu w mobilnosci — od momentu rozpoczecia dziatan przygotowawczych do
zakonczenia obowigzkéw wynikajacych z udzialu w projekcie.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty w porozumieniu
z koordynatorem Erasmus+, z uwzglednieniem zasad programu Erasmus+, obowiazujacych przepisow prawa
oraz dokumentacji projektu.

Szkola zastrzega mozliwos¢ dokonania uzasadnionych zmian organizacyjnych wynikajacych z warunkow
realizacji projektu, przy czym zmiany nie moga narusza¢ zasad przejrzystosci, réwnego traktowania i
uczciwosci procesu rekrutacji.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoty.
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XIV. WYKAZ ZALACZNIKOW

1. Zalacznik nr 1 — Formularz/ankieta zgloszeniowa kandydata wraz z uzasadnieniem checi udziatu.

2. Zalacznik nr 2 — Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na udzial ucznia w procesie rekrutacji i projekcie.

3. Zalaeznik nr 3 — klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych oraz, w zakresie
wymaganym, odrebne zgody dotyczace rozpowszechniania wizerunku. Brak zgody na rozpowszechnianie
wizerunku nie ma wplywu na wynik rekrutacji ani mozliwo$¢ udziatu w mobilnosci.

4. Zalacznik nr 4 — Karta oceny kandydata przez Zespot Rekrutacyjny.

5. Zalacznik nr 5 — Zgoda rodzicéw/opiekunow prawnych na udziat w konkretnej mobilnosci zagranicznej, w tym
wymagane zgody dotyczace pomocy medyczne;j.

6. Zalacznik nr 6 — Formularz odwotania od wyniku rekrutacji.

Data zatwierdzenia regulaminu: 1 wrzesnia 2027

Dyrektor Szkoly:

Koordynator Erasmus+:

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA I RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO
Oswiadczamy, ze zapoznaliSmy sie z niniejszym Regulaminem, rozumiemy jego postanowienia i zobowigzujemy si¢
do ich przestrzegania w zakresie dotyczacym uczestnika mobilnosci.

Miejscowosé i data

Podpis ucznia

Podpis rodzica/opiekuna prawnego




